
   Составляет ли заработная плата сотрудников, 
по крайней мере, минимальный размер 
оплаты труда? Оплачиваются ли сверхурочные 
часы? (см. обратную сторону)

  Имеются ли в распоряжении сотрудников  
      соответствующие специальные средства  
      защиты (респираторные маски, перчатки,  
      защитные очки)? Используются ли они?

  Хорошо ли работает вентиляция (чувствуете  
      ли вы острый химический запах)?

  Находится ли выданная салону лицензия в  
      непосредственном доступе для посетителей?

  FeНаходится ли Перечень прав сотрудников  
      маникюрных салонов в непосредственном  
      доступе для посетителей? (см. обратную сторону)

Вниманию посетителей!

Пять важных вопросов, 
которые следует 
задать при посещении 
маникюрного салона

Со всеми этими вопросами обращайтесь к хозяевам 
салона. Если у вас возникли замечания, просьба 
сообщить о них по телефону горячей линии 
Специальной комиссии по вопросам, связанным с 
работой маникюрных салонов:

(888) 469-7365
Дополнительная информация:  
www.ny.gov/NailSalonSafety
#NailSalonSafety



НЕ МЕНЕЕ

$6.60 в час 
Первые 40 часов в неделю

НЕ МЕНЕЕ

$10.98 в час
Свыше 40 часов в неделю

НЕ МЕНЕЕ

$8.75 в час 
Первые 40 часов в неделю

НЕ МЕНЕЕ

$13.13 в час
Свыше 40 часов в неделю

ДОЛЖНА БЫТЬ ВЫВЕШЕНА НА ВИДНОМ МЕСТЕ

ПАМЯТКА О ПРАВАХ
мастеров маникюра

Ваши права не зависят от иммиграционного статуса

Для получения информации или помощи звоните:

(888) 469-7365
Минимальная оплата 
Работодатель ОБЯЗАН оплачивать вам ВСЕ часы работы, включая 
сверхурочные, даже если вы молодой специалист или вам платят процент с услуг:

Если предусмотрены 
чаевые, вам должны 
платить без учета
чаевых:

Если чаевые не 
предусмотрены,
вам должны 
платить:

Ваш работодатель НЕ ИМЕЕТ ПРАВА:
• Забирать ваши чаевые или зарплату
• Платить вам меньше установленной минимальной зарплаты
• Перекладывать на вас оплату работы или обучения в качестве 

наказания или по иной причине
• Не разрешать вам уходить на обеденный перерыв
• Не разрешать вам надевать маску и/или защитные перчатки
• Налагать на вас ЛЮБЫЕ взыскания за жалобу на размер оплаты или 

условия работы

Для вашей безопасности работодатель 
обязан предоставить работникам:
• Респиратор (специальную маску), который нужно надевать во время шлифовки 

и полировки ногтей и при работе с пудрой для ногтей
• Перчатки, которые нужно надевать при обращении с химическими веществами или отходами, во время 

уборки и при выполнении работ, при которых возможно повреждение кожи клиента
• Защитные очки, которые нужно надевать при подготовке и переливании химических веществ

Вы обязаны иметь лицензию, которую можно получить бесплатно в рамках программы 
обучения, лицензированной штатом Нью-Йорк. Для получения подробной информации 
позвоните на «горячую линию» по указанному выше номеру.


